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Praxisintegrierte Ausbildung (PiA)
zur/zum Erzieher/in (m/w/d)

Auf§a ben

Die praxisintegrierte Ausbildung (PiA) befahigt dazu, Erziehungs-,
Bildungs- und Betreuungsaufgaben zu Gbernehmen und in allen
sozialpadagogischen Bereichen selbststandig und
eigenverantwortlich als Erzieher oder Erzieherin tatig zu sein. Die
Schule  vermittelt die hierzu erforderliche berufliche
Handlungskompetenz. Die Struktur der Ausbildung ermdglicht
Ihnen, schulisches Wissen mit Praxiserfahrungen zu verkntpfen.

Dauer und Verlauf

Die Ausbildung in der praxisintegrierten Form beginnt jeweils zum
01. August eines Jahres und dauert dreiJahre. Sie orientiert sich am
dualen System: Die praktische Ausbildung findet an drei Tagen in
einer der stadtischen Kindertageseinrichtungen statt und wird
durch 20 Stunden Schule (Berufskolleg Kleve) begleitet. Sie werden
zu einer sozialpadagogischen Fachkraft in der Kinder- und
Jugendhilfe ausgebildet. Von Seiten der Schule bekommen Sie
Aufgaben fUr die Praxis und werden regelmaRig von einer
Mentorin bzw. einem Mentor besucht, der Sie individuell féordernd
Uber den gesamten Zeitraum begleitet.

Im zweiten Ausbildungsjahr absolvieren Sie ein sechswochiges
Praktikum in einem anderen sozialpadagogischen Arbeitsfeld.

Nach drei Jahren wird die Ausbildung mit dem Fachschulexamen
sowie einer fachpraktischen Prufung abgeschlossen.

Vergutung

Gestaffelt nach Ausbildungsjahren erhalten
folgendes Brutto-Ausbildungsentgelt:

sie monatlich

1. Jahr: 1.340,69 €

Voraussetzungen
2. Jahr: 1.402,07 €
3. Jahr: 1.503,38 € (Stand ab 03/2024)

Fur die Erzieherin- und Erzieherausbildung in NordrheinWestfalen
kommt es auf lhre individuelle berufl iche und schulische
Vorbildung an.

Da die berufsbildenden Schulen einen Schulplatz anbieten,
informiert das Berufskolleg Kleve auf ihrer Internetseite
www.berufskolleg-kleve.de Uber die Zugangsvoraussetzungen.

Ansprechpartnerin:

Steffi Gijsbertsen

Bildungsgangleiterin Fachschule fir Sozialpadagogik
Email: steffi.gijsbertsen@berufskolleg-kleve.de
Berufskolleg Kleve

Felix-Roeloffs-Stral3e 7, 47533 Kleve

Telefon: +49 2821 7447-14, Telefax +49 2821 7447-48 Internet:
www.berufskolleg-kleve.de

Bewerbung

Grundsatzlich bietet die Stadt Kleve die praxisintegrierte
Ausbildung zur Erzieherin/zum Erzieher an.

Sofern Platze fur diese Ausbildung angeboten werden (bis zu drei
Stellen), wird die Stelle ein Jahr vor Ausbildungsbeginn im
Frahjahr/Sommer o6ffentlich in den ortlichen Tageszeitungen
sowie im Internet unter www.kleve.de ausgeschrieben.

Die Stadt Kleve verfolgt das Ziel der beruflichen Gleichstellung von
Frauen und Mannern gemal3 Landesgleichstellungsgesetz NRW.



Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwunscht, ebenso
Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter.
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